THE FLEXIBLE EXPERTS
IN COATING

Oberflachenveredelung fiir die automobile
Welt.

Flr unsere Kunden sind wir zuverlassige,
flexible Partner fir die Lackierung von
Anbauteilen der Automobilindustrie. Seit
mehr als 35 Jahren erfolgreich als
mittelstandisches Unternehmen am
Markt beschaftigen wir heute 260
Mitarbeiter*innen.

Mit modernster Technologie und groRRer
Leidenschaft realisieren wir Wiinsche in
Grolserie oder Einzelanfertigung, im
Nischen- oder Ersatzteilgeschaft. Wir
stehen fir wirtschaftliche Fertigung und
termingerechte Belieferung von
erstklassigen Produkten und Dienst-
leistungen mit der KSK-Qualitat, die fur
unsere Kunden den Unterschied macht.
Dafiir stehen wir mit unserem Namen.

Weitere Informationen (iber uns finden
Sie im Internet unter
http://www.ksk-online.com

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum ndachstméglichen Zeitpunkt einen engagierten,
zuverlassigen, verantwortungsbewussten, fachlich und persénlich tiberzeugenden

Lohnbuchhalter (m/w/d) in Teilzeit 20 — 25 Stunden

lhre Aufgaben

lhr Profil

selbststandige und termingerechte Durchfiihrung der monatlichen Lohn- und
Gehaltsabrechnungen unter Berlicksichtigung der aktuellen gesetzlichen, tariflichen und
betrieblichen Regelungen

Pflege und Verwaltung von Personalstammdaten sowie der Zeitwirtschaft in den
entsprechenden Systemen

Betreuung und Klarung von lohnsteuer- und
Fragestellungen fiir Mitarbeitende und Fuhrungskrafte
Erstellung und Bearbeitung von Bescheinigungen und Meldungen an Krankenkassen,
Behdrden und Sozialversicherungstrager

Aktive Zusammenarbeit mit der Personalabteilung, insbesondere bei Ein- und Austritten
sowie bei vertraglichen Veranderungen

Umsetzung gesetzlicher Anderungen im Bereich Lohn und Gehalt

sozialversicherungsrechtlichen

Sie verfugen Uber eine erfolgreich abgeschlossene kaufmannische Ausbildung —
idealerweise mit Zusatzqualifikation im Bereich Lohn- und Gehaltsabrechnung (z. B.
Personalfachkaufmann/-frau, Lohnbuchhalter/in IHK) oder ein entsprechendes
betriebswirtschaftliches Studium mit Schwerpunkt Personal oder Rechnungswesen.

Sie haben Erfahrung in der eigenverantwortlichen Durchfiihrung der monatlichen
Entgeltabrechnung

Sie verfugen Uber fundierte Kenntnisse im Lohnsteuer- und Sozialversicherungsrecht
sowie in angrenzenden arbeitsrechtlichen Fragestellungen.
Sie Uibernehmen die Korrespondenz und
Sozialversicherungstragern, Krankenkassen und Behorden.
Sie  bringen idealerweise Erfahrung im Umgang mit Jahresmeldungen,
Lohnsteuerbescheinigungen, statistischen Auswertungen und der Vorbereitung von
Prifungen durch Finanzbehorden oder Sozialversicherungstrager mit.

Die Pflege und Verwaltung der Personalstammdaten sowie der Zeitwirtschaft gehort zu
lhrem taglichen Arbeitsbereich.

Optional bringen Sie Kenntnisse aus dem Zeiterfassungsprogramm AIDA mit und/oder
dem Abrechnungsprogramm SBS mit. Solide MS-Office Kenntnisse (vorrangig Excel und
Word) setzen wir dabei als gegeben voraus.

Sie haben Freude daran, Prozesse zu optimieren und aktiv an der Digitalisierung von HR-
und Abrechnungsthemen mitzuwirken.

Sie arbeiten strukturiert, selbststdndig und termintreu — auch unter Einhaltung
gesetzlicher Fristen.

Als Ansprechpartner fiir unsere Mitarbeiter und Fihrungskrafte agieren Sie eloquent
und Uberzeugen mit lhrer Dienstleistungsmentalitat.

Im Umgang mit Mitarbeitern und Kollegen zeichnen Sie sich durch ein hohes MaR an
Integritdt aus, zudem verfiigen Sie Uber ein hohes Mall an Diskretion und
Verschwiegenheit.

Kommunikation mit

Wir bieten:

Den direkten Einstieg bei einem der groften Industrielackierereien Europas in der
spannenden Welt der Automobilindustrie

Mitarbeiterschulungen und berufsbegleitende Weiterbildungsmoglichkeiten in unserer
KSK-Akademie

Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesundheitsfordernde
ergonomische Arbeitsplatzgestaltung, klimatisierte Biirordume)
Betriebliche Sozial- und Zusatzleistungen (betriebliche Altersvorsorge)
Attraktive Leistungen aus unserem KSK-Haustarifvertrag (Jahresleistungen, Ticket-Plus-
Karte, etc.)

Programme,

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfiillen und an diesen spannenden Aufgaben
interessiert sind, senden Sie bitte lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe
lhrer Gehaltsvorstellungen und lhren méglichen Eintrittstermin vorzugsweise per Mail an:

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG
- Personalabteilung -
Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen
Tel.: 02451 /98 03 28
E-Mail: humanresources@ksk-online.com




