
 

 

 

 

 

 

       

 

 

 

Oberflächenveredelung für die automobile Welt 

 

 

Für unsere Kunden sind wir zuverlässige, 

flexible Partner für die Lackierung von 

Anbauteilen der Automobilindustrie. Seit mehr 

als 30 Jahren erfolgreich als mittel-ständisches 

Unternehmen am Markt beschäftigen wir 

heute über 350 Mitarbeiter*innen.  

Mit modernster Technologie und großer 

Leidenschaft realisieren wir Wünsche in 

Großserie oder Einzelanfertigung, im Nischen- 

oder Ersatzteilgeschäft. Wir stehen für 

wirtschaftliche Fertigung und termingerechte 

Belieferung von erstklassigen Produkten und 

Dienst-leistungen mit der KSK-Qualität, die für 

unsere Kunden den Unterschied macht.  

Dafür stehen wir mit unserem Namen. 

 

 

Weitere Informationen über uns finden Sie im 

Internet unter 

 

http://www.ksk-online.com 

oder per E-mail: 

info@ksk-online.com 

 

 

 

Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen 

und an dieser herausfordernden Aufgabe 

interessiert sind, senden Sie bitte Ihre 

aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe 

Ihrer Gehaltsvorstellungen vorzugsweise per E-Mail 

an s.lehmann@ksk-online.com oder postalisch an: 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG 

- Personalabteilung - 

Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen 

Tel. 02451 / 98 03 0, Fax 02451 / 98 03 49 

 

 

Zur Verstärkung unserer Führungsmannschaft suchen wir zum nächstmöglichen 

Zeitpunkt einen engagierten, verantwortungsbewussten, fachlich und persönlich 

überzeugenden 

 

Profit-Center-Manager (m/w/d) 
Ihre Aufgaben 

 Umsetzung und eigenverantwortliche Begleitung interessanter und 

abwechslungsreicher Projekte konform IATF16949 

 Umsetzung gemeinsam erarbeiteter Zielvorgaben, Überwachung von 

Kennzahlen und Schichtberichte 

 Identifizierung von technischen Störungen und Umsetzung von 

Abstellmaßnahmen 

 Optimierung von Arbeitsabläufen, eigenständige Kapazitätsplanung 

 Reporting an die Geschäftsleitung 

 Erfolgs- und leistungsorientiere Mitarbeiterführung 

 Durchführung von Mitarbeitergesprächen hinsichtlich Motivation, und 

Weiterentwicklung 

 Erfassung und Umsetzung konkreter Schulungsbedarfe 

 Engmaschiger Austausch mit namhaften Partnern aus der 

Automobilwelt zur Erarbeitung von Projektlösungen und zur 

termingerechten Projektrealisierung 

 
Ihr Profil 

 Abgeschlossenes technisches oder kaufmännisches 

Studium/Ausbildung mit relevanter Berufserfahrung, idealerweise 

innerhalb der Automobilindustrie 

 Nachweisliche Projektmanagementerfahrung und 

Mitarbeiterführungserfahrung 

 Gutes technisches Verständnis, gute kaufmännische Kenntnisse sowie 

eine analytische und qualitätsorientierte Arbeitsweise 

 Gute MS-Office und Englisch Kenntnisse 

 Kommunikations- und Organisationsfähigkeit 

 Eigenständige Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, Verantwortungsbewusstsein, Flexibilität und 

Engagement 

 
Wir bieten: 

 Den direkten Einstieg bei einem der größten Industrielackierereien 

Europas in der spannenden Welt der Automobilindustrie 

 Einen sicheren Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive 

 Mitarbeiterschulungen und berufsbegleitende 

Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer KSK Akademie 

 Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 

 Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesundheitsfördernde 

Programme, ergonomische Arbeitsplatzgestaltung, klimatisierte 

Büroräume) 

 Betriebliche Sozial- und Zusatzleistungen (betriebliche Altersvorsorge, 

Unfallversicherung) 

 Bike-Leasing 

 Attraktive Leistungen aus unserem KSK Haustarifvertrag 

(Jahresleistungen, Ticket-Plus-Karte) 

 

 
 


