
 
 
 
 
 
       

 

 
 
Oberflächenveredelung für die automobile 
Welt 
 
 
 
Für unsere Kunden sind wir 
zuverlässige, flexible Partner für die 
Lackierung von Anbauteilen der 
Automobilindustrie. Seit mehr als 
30 Jahren erfolgreich als mittel-
ständisches Unternehmen am 
Markt beschäftigen wir heute 
nahezu 400 Mitarbeiter.  
Mit modernster Technologie und 
großer Leidenschaft realisieren wir 
Wünsche in Großserie oder 
Einzelanfertigung, im Nischen- oder 
Ersatzteilgeschäft. Wir stehen für 
wirtschaftliche Fertigung und 
termingerechte Belieferung von 
erstklassigen Produkten und Dienst-
leistungen mit der KSK-Qualität, die 
für unsere Kunden den Unterschied 
macht.  
Dafür stehen wir mit unserem 
Namen. 
 
 
Weitere Informationen über uns 
finden Sie im Internet unter 
 
 
http://www.ksk-online.com 
oder per E-mail: 
info@ksk-online.com 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen engagierten, verantwortungsbewussten, fachlich und persönlich 
überzeugenden  

Qualitätsmanager (m/w/d) 
 

Direkt unserem Qualitätsmanagement-Beauftragten unterstellt, sind Sie die 
verantwortliche Fachkraft des Profit-Centers in allen Qualitätsrelevanten 
Themen. 
 
Ihre Aufgaben 

• Bereichsbezogene Organisation der Qualitätsüberwachung und 
Sicherstellung der laufenden Qualitätskontrolle 

• Erstellung der Projektdokumentation, fachspezifische Unterstützung 
in der Anlaufphase neuer Projekte 

• Laufende Prozessüberwachung 
• Dokumentation und Auswertung von Prüfergebnissen 
• Reklamationsbearbeitung mit Erarbeitung und Überwachung 

abgeleiteter Maßnahmenpläne 
• Ermittlung  und Darstellung von Verbesserungspotentialen 
• Ansprechpartner bei Zertifizierungs-, Kunden-, Produkt-, und 

Prozessaudits 
 

Ihr Profil 
• Qualifizierte technische oder kaufmännische Berufsausbildung oder 

Studium, gewünscht Fortbildung zum Qualitätsbeauftragten oder 
Auditoren-Ausbildung (IATF16949) 

• Mehrjährige praktische Erfahrung im Einsatz relevanter QM-
Methoden (Core-Tools) im Automotive-Bereich (IATF16949) 

• Solide Englischkenntnisse in Wort und Schrift 
• Organisations- und Kommunikationsfähigkeit 
• Gute PC-Kenntnisse (MS-Office-Anwendungen) 
• Proaktives, problemlösungsorientiertes Arbeiten im Team 
• Sicheres Auftreten und eine schnelle Auffassungsgabe 

 
Wir bieten: 

• Den direkten Einstieg bei einem der größten Industrielackierereien 
Europas in der spannenden Welt der Automobilindustrie 

• Einen sicheren Arbeitsplatz mit Zukunftsperspektive 
• Mitarbeiterschulungen und berufsbegleitende 

Weiterbildungsmöglichkeiten in unserer KSK Akademie 
• Flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege 
• Betriebliches Gesundheitsmanagement (gesundheitsfördernde 

Programme, ergonomische Arbeitsplatzgestaltung, klimatisierte 
Büroräume) 

• Betriebliche Sozial- und Zusatzleistungen (betriebliche 
Altersvorsorge, VWL, Unfallversicherung) 

• Attraktive Leistungen aus unserem KSK Haustarifvertrag (Urlaubs- 
und Weihnachtsgeld, Ticket-Plus-Karte) 

 
 
 
Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen und an dieser 
herausfordernden Aufgabe interessiert sind, senden Sie bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Gehaltsvorstellungen 
vorzugsweise per E-Mail an s.lehmann@ksk-online.com oder postalisch an: 
 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG 
- Personalabteilung - 

Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen 
Tel. 02451 / 98 03 0, Fax 02451 / 98 03 49 

 


