
 

 

 

       

 

 

 
 
Oberflächenveredelung für die automobile Welt 

 

 

 

Für unsere Kunden sind wir 
zuverlässige, flexible Partner für die 
Lackierung von Anbauteilen der 
Automobilindustrie. Seit mehr als 30 
Jahren erfolgreich als mittel-
ständisches Unternehmen am Markt 
beschäftigen wir heute über 400 
Mitarbeiter.  
Mit modernster Technologie und 
großer Leidenschaft realisieren wir 
Wünsche in Großserie oder 
Einzelanfertigung, im Nischen- oder 
Ersatzteilgeschäft. Wir stehen für 
wirtschaftliche Fertigung und 
termingerechte Belieferung von 
erstklassigen Produkten und Dienst-
leistungen mit der KSK-Qualität, die 
für unsere Kunden den Unterschied 
macht.  
Dafür stehen wir mit unserem Namen. 
 
 
Weitere Informationen über uns 
finden Sie im Internet unter 
 
 
http://www.ksk-online.com 
oder per E-mail: 
info@ksk-online.com 

 
 
Zur Verstärkung unseres Teams in Halle 4 suchen wir zum nächstmöglichen 
Zeitpunkt zwei engagierte, zuverlässige, verantwortungsbewusste, fachlich 
und persönlich überzeugende 
 

Mitarbeiter für die Bedienung der Beizanlage (m/w) 
 

Ihre Aufgaben 
 

 Bestücken der Beizanlage gemäß Lackierplan 

 Bedienen und beobachten der Beizanlage konform 
Arbeitsanweisungen 

 Kontrolle der Membrantöpfe 

 Ordnungsgemäße Dokumentation 

 Parameterüberwachung mittels Handmessgerät 

 Wareneingangskontrolle 

 Geräte, Maschinen und Anlagen bedienen und überwachen 

 Funktionsstörungen an den Maschinen analysieren, beheben und 
dokumentieren, ggf. defekte Teile austauschen  

 Waren lagern  

 Fertigungs- und Qualitätskontrollen durchführen 

 Beckenpflege und Neuansätze der Becken und PH Werte und 
Leitwerte überprüfen 
 

Ihr Profil 
 

 Als Maschinenbediener- oder Anlagenbediener verfügen Sie 
bereits über Erfahrung im oben genannten Aufgabengebiet 

 Gutes technisches Verständnis 

 Gewissenhafte, saubere Arbeitsweise 

 Teamfähigkeit, körperliche Belastbarkeit und Organisations- und 
Kommunikationsfähigkeit 
 

Wir bieten: 
 

 Festanstellung in einem mittelständischen Unternehmen mit 
flachen Hierarchien 

 Training-on-the-Job und eine solide Einarbeitung 

 Offene Türen, schnelle Entscheidungswege und 
eigenverantwortliches Handeln als Teil unserer Arbeitskultur 

 Leistungsgerechte Vergütung 

 Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 

 Social Events 
 
 
Wenn Sie die genannten Voraussetzungen erfüllen und an diesen 
herausfordernden Aufgaben interessiert sind, senden Sie bitte Ihre 
aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen an 
 
 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. KG 
- Personalabteilung - 

Von-Humboldt-Str. 125, 52511 Geilenkirchen 
Tel. 02451 / 98 03 31, Fax 02451 / 98 03 49 

Ihr direkter Ansprechpartner :  
Fr. Sarah Lehmann 


