
 
 

 

 

        

 
 
Oberflächenveredelung für die automobile Welt 

 

 

Für unsere Kunden sind wir 
zuverlässige, flexible Partner für die 
Lackierung von Anbauteilen der 
Automobilindustrie. Seit mehr als 30 
Jahren erfolgreich als mittel-
ständisches Unternehmen am Markt 
beschäftigen wir heute nahezu 450 
Mitarbeiter.  
Mit modernster Technologie und 
großer Leidenschaft realisieren wir 
Wünsche in Großserie oder 
Einzelanfertigung, im Nischen- oder 
Ersatzteilgeschäft. Wir stehen für 
wirtschaftliche Fertigung und 
termingerechte Belieferung von 
erstklassigen Produkten und Dienst-
leistungen mit der KSK-Qualität, die 
für unsere Kunden den Unterschied 
macht.  
Dafür stehen wir mit unserem Namen. 
 
 
Weitere Informationen über uns 
finden Sie im Internet unter 
 
http://www.ksk-online.com 
oder per E-mail: 
info@ksk-online.com 
 
Wenn Sie die genannten Voraussetzungen 
erfüllen und an dieser herausfordernden 
Aufgabe interessiert sind, senden Sie bitte 
vorzugsweise Ihre aussagekräftigen 
Bewerbungsunterlagen per E-Mail an 
s.lehmann@ksk-online.com oder 
postalisch an: 

KSK Industrielackierungen GmbH & Co. 
KG 

- Personalabteilung - 
Von-Humboldt-Str. 125, 52511 

Geilenkirchen 
Tel. 02451 / 98 03 0, Fax 02451 / 98 03 
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Ihr direkter Ansprechpartner: Sarah Lehmann 

 

 
Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt 
einen ausgebildeten Fahrzeuglackierer (m/w) oder Verfahrensmechaniker 
für Beschichtungstechnik (m/w), der sich im Rahmen einer dualen 
Ausbildung zum  
 
 
 

Farb- und Lacktechniker (m/w) 
weiterentwickeln möchte. 

 
 

Ihre Aufgaben 

 Entwicklung und Erprobung von Lacken und Erstellung von 
Lackiervorgaben 

 Steuern und überwachen von Produktionsabläufen 

 Planung und Optimierung von Arbeitsabläufen 

 Zusammenarbeit mit Lieferanten aus der Lackindustrie 

 Dokumentieren von Prozessschritten, Formulierungen und 
Archivierung der Muster 
 
 
 

Ihr Profil 

 Abgeschlossene Berufsausbildung zum Fahrzeuglackierer (m/w) 
oder Verfahrensmechaniker für Beschichtungstechnik (m/w) 

 Idealerweise 12 Monate Berufserfahrung in den vorab 
beschriebenen Ausbildungsberufen 

 Gute Kenntnisse der Farbmetrik und gutes Farbsehvermögen 

 Gute IT-Kenntnisse, wie z.B. MS-Office, Excel 

 Bereitschaft, den Technikerabschluss in Abendschulform zu 
absolvieren 

 Gewissenhafte und verbindliche Arbeitsweise 
 
 

 
Wir bieten: 

 Abwechslungsreiche, spannende Projekte mit namhaften OEMs, 
Zulieferern und Systemlieferanten 

 Unbefristete Festanstellung in einem mittelständischen 
Unternehmen mit flachen Hierarchien 

 Duale Ausbildung zum Farb- und Lacktechniker bei voller 
Bezahlung nach unserem Haustarifvertrag 

 Aneignung relevanter Berufserfahrung im oben genannten 
Aufgabengebiet 

 Training-on-the-Job und eine solide Einarbeitung 

 Offene Türen, schnelle Entscheidungswege und 
eigenverantwortliches Handeln als Teil unserer Arbeitskultur 

 Leistungsgerechte Vergütung 

 Kontinuierliche Fort- und Weiterbildung 

 Social Events 
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